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ПОЛОЖЕНИЕ 
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1. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение определяет порядок создания и функционирования городского 

оздоровительного лагеря муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Лицей «Сигма» (далее Лицей).  

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании», 

Уставом лицея.  

1.3. Городской оздоровительный лагерь при МБОУ «Лицей «Сигма» (далее - лагерь) - это 

форма оздоровительной работы и образовательной деятельности в период летних каникул 

с обучающимися Лицея, с пребыванием обучающихся в дневное время и организацией их 

питания. 

2. Основные задачи. 

 2.1. Основной задачей организации Лагеря является создание необходимых условий для 

оздоровления, отдыха и рационального использования летнего каникулярного времени 

обучающихся.  

2.2. Формирование положительного отношения к трудовой деятельности, закрепление 

трудовых навыков, развитие коллективистских отношений.  

2.3. Содействие укреплению физического и духовного здоровья через разнообразные 

формы организации досуга.  

3. Организация деятельности. 

3.1. Лагерь создается на стационарной базе - базе Лицея.  

3.2. Лагерь создается на основании приказа директора Лицея.  

3.3. Дети зачисляются в лагерь приказом директора на основании письменных заявлений 

родителей (законных представителей).  

3.4. В лагерь принимаются дети 6,5-18 лет. 

 3.5. При комплектовании лагеря первоочередным правом пользуются обучающиеся из 

категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

3.6. Из числа учащихся формируются бригады, которые работают:  

 на пришкольном участке;  

 по благоустройству территории микрорайона;  

 по озеленению внутри здания Лицея.  

3.7. Лагерь функционирует в период летних каникул. 

3.8. Питание обучающихся организуется в столовой Лицея либо в столовой КШП 

«Глобус» по договору.  

4 Кадровое обеспечение. 

 4.1. Начальник и воспитатели лагеря назначаются приказом директора из числа 

сотрудников Лицея.  

4.2. Начальник лагеря руководит деятельностью лагеря, несет ответственность за жизнь 

детей, ведет необходимую документацию.  

4.3. Воспитатели организуют деятельность обучающихся на объектах работы, обеспечивая 

выполнение образовательной программы лагерной смены, следят за соблюдением режима, 

правил безопасности. 

 



5. Охрана жизни и здоровья обучающихся. 

5.1. Начальник лагеря, воспитатели несут ответственность за жизнь и здоровье детей во 

время пребывания в лагере.  

5.2. Педагогические работники и обучающиеся должны строго соблюдать дисциплину, 

режим дня, план работы, технику безопасности и правила пожарной безопасности. 

 5.3. Начальник лагеря проводит инструктаж по ТБ перед началом каждого вида работ, 

предусмотренных планом, под личную подпись инструктируемых. 

 5.4. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания. За 

качество питания несет ответственность бракеражная комиссия, утвержденная 

директором Лицея на время работы лагеря.  

5.5. При организации деятельности учащихся в лагере следует руководствоваться 

Перечнем видов работ, предусмотренных для лиц этой возрастной категории.  

5.6. Запрещается направление подростков на тяжелые работы, работы по переноске и 

передвижению тяжестей, превышающих установленные для них предельные нормы, а 

также наносящие ущерб их здоровью, нормальному развитию, нравственности. 
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